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REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AN SCOLAR 2025-2026
CAPITOLUL |

A. DISPOZITII GENERALE

Art.1. Prezentul Regulament de organizare si functionare contine norme privind desfasurarea
activitatilor instructiv — educative cu caracter scolar si extrascolar, a activitatilor administrative
si de secretariat in Scoala Gimnaziald ,,Majlath Gusztav Kéroly”, fiind elaborat in conformitate
cu Legea Educatiei Nationale nr.198/2023, Contractului Colectiv. de muncd nr.
1194/05.07.2023, a Regulamentului de functionare a unitdtilor de invatamant preuniversitar
O.M. nr. 5726/din 6 august 2024, Codul muncii - Legea nr. 53/2003 cu modificarile si
completarile ulterioare, a Statutului Elevului aprobat prin O.M. nr. 5.707 din 1 august 2024.

Art.2. Respectarea prezentului Regulament este obligatorie pentru directori, pentru personalul
didactic de predare, pentru personalul didactic auxiliar si nedidactic, pentru elevi si pentru
parinti.

Art.3. Regulile de disciplina si obligatiile intregului personal, ale elevilor si ale parintilor care
decurg din prezentul Regulament sunt stabilite in vederea desfasurarii in conditii optime si la
standarde ridicate de calitate a procesului instructiv-educativ si a activitatilor conexe care se
desfasoara in cadrul scolii.

Art.4. Prevederile prezentului Regulament se aplica si personalului angajat temporar, in cumul
sau cu norma incompletd, persoanelor detasate in unitate, acestora si personalului angajat pentru
prestarea de servicii.

Art.5. Regulamentul de ordine interioara este adoptat in conformitate cu legislatia in vigoare si
nu 1 se substituie acesteia; necunoasterea prevederilor prezentului Regulament nu absolva
personalul scolii, elevii si parintii acestora de consecintele ncalcarii lui.

Art.6. Conducerea scolii, Tnvatatorii si profesorii diriginti au obligatia prelucrarii prezentului
Regulament tuturor elevilor si parintilor acestora. Prezentarea acestui Regulament catre

personalul didactic auxiliar si nedidactic se va efectua de cétre conducerea scolii.

Art. 7 Prezentul Regulament va fi publicat pe site-ul scolii (www.gyimesimgk.ro) in
vederea consultarii acestuia de catre toate persoanele interesate.




B. ORGANIZAREA PROGRAMULUI SCOLAR

Prevederile art. 115 alin. (2) lit. r) din Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare; — Referatul de aprobare nr. 3.202 din 27.12.2023
referitor la proiectul de Ordin al ministrului educatiei privind structura anului scolar 2024—
2025, in baza prevederilor art. 13 alin. (3) din Hotararea Guvernului nr. 369/2021 privind
organizarea si functionarea Ministerului Educatiei, cu modificarile si completarile ulterioare,

Anul scolar 2025-2026 este structurat pe cinci module si cinci vacante, cu inceperea cursurilor
pe 8 septembrie 2025 si terminarea pe 19 iunie 2026, respectand o duratd totald de 36 de
saptamani de activitate

Anul scolar 2024—2025 este structurat astfel:

Intervale de cursuri:
Modul 1: de luni, 8 septembrie 2025- pana vineri, 24 octombrie 2025;
Modul 2: de luni, 3 noiembrie 2025 -pana vineri, 19 decembrie 2025;
Modul 3: de joi, 8 ianuarie 2026 — pana vineri, 20 februarie 2026,
Modul 4: de luni,2 martie 2026- pana vineri, 3 aprilie 2026;
Modul 5: de miercuri, 15 aprilie 2026 pana vineri, 19 iunie 2026;
- Intervale de vacanta:
Vacanta de toamna: de sambata, 25 octombrie 2025 pand duminicd, 2 noiembrie 2025;
Vacanta de iarna: de sdmbata, 20 decembrie 2025 pana miercuri, 7 ianuarie 2026;
Vacanta de schi :de sambata 21 februarie 2025 pana duminica, 2 martie 2026
Vacanta de primavara/Paste:de sambata, 4 aprilie 2026 pana marti, 14 aprilie 2026;
Vacanta de vara: de sambata, 20 iunie 2026, pand duminica, 6 septembrie 2026.
Scoala Altfel 15 decembrie - 19 decembrie 2025

Saptiaméana verde 20 octombrie - 24 octombrie 2025

Programul de lucru in cadrul scolii este urmétorul:

Interval
Clase Durata
orar

45 de minute ora de curs, 30- 35 de minute activitate de
Clasele pregatitoare 8:00-14-00 predare- invatare- evaluare, restul de timp fiind destinat
activitatilor liber alese recreative

pauza de 15 minute,o pauza de 20 de minute dupa
cea de-a doua ori de curs

clasa |

Clasele 11-IV 8:00-14:00 |45 ge minute ora de curs, pauza de15 minute




50 de minute ora de curs, pauza de 10 minute (dupa a
treia ora de curs se poate stabili o pauza de 15 - 20
de minute)

lasele V-VIII 8:00-15:00

Intrarea elevilor in scoala se face pe portile de acces si intrarile principale. Orele de consultatii
acordate elevilor si/sau parintilor se vor desfasura pe baza unui program stabilit si aprobat de
conducerea scolii.

Program Secretariat: 8- 9.00 program cu publicul inainte de masa
Doua zile (marti li joi) pe saptamana intre orele 16-18 (art.75 alin (10) ROFUIP).
Program bibliotecii: In pauzele 10%°-11°% 1150-12%,

Programul personalului de intretinere si ingrijire 6.30. — 10.30., 14.00.-18.00.- schimburi,
iar al fochistilor 6.30.-14.30.

C. MASURI DE SIGURANTA iN SCOALA

Art.1. Accesul persoanelor 1n incinta unitatii scolare se face numai prin intrarea principald a
unitdtilor conform procedurilor aprobate la inceput de an scolar.

Art.2 Este permis numai accesul autovehiculelor care apartin salvarii, pompierilor, politiei,
jandarmeriet, salubrizarii, a acelora care aprovizioneaza unitatea cu materialele contractate, cu
produsele destinate programului corn si lapte si a acelora care asigurd interventia operativa
pentru remedierea unor defectiuni ale retelei electrice, de telefonie.

Art.3 Statutul elevului nr.5707 din 01.08.2024 la Art.15 litera l.interzice parasirea perimetrului
unitdtii de invatdmant in timpul programului scolar. Pérasirea scolii in cazuri speciale se poate
face numai cu aprobarea profesorului de serviciu, a dirigintelui sau a directorului, dupa
anuntarea telefonicd a pdrintelui/reprezentantului legal, al elevului (profesorul de serviciu, va
intocmi in registru in care va nota invoirile) in caz ca este o problema familiar. In aceste cazuri
parintele preia personal elevul sau printr-o persoana imputernicita de aceasta.

Art.4. Accesul parintilor/tutorilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari este permis in
incinta unitatilor de invatamant, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invatamant;

b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice;
c) depune o cerere/alt document la secretariatul unitatii de invatamant;
d) participa la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatamant;

Art.5. Accesul parintilor In incinta/curtea scolii este permis la finalul programului scolar, in
scopul preludrii copilului de la scoald. Prescolarii, elevii vor fi preluati de parinti sau vor fi
luati acasa de autobuzul scolar prin atenta supraveghere a profesorului de serviciu, asistand
imbarcarea tuturor elevilor in mijlocul de transport.



Art.6. Accesul altor persoane este stabilit numai dupa obtinerea aprobdrii conducerii unitatii
de invatamant. Reprezentantii mass-media pot avea acces in incinta unitatii de invatdmant
numai dupd ce au obtinut o aprobare din partea directorului/directorului adjunct al unitatii.

Art.7. In situatia organizarii sedintelor cu parintii sau a altor intruniri cu caracter educativ,
cultural, sportiv, etc. prevdazute a se desfasura in incinta scolii, organizatorul va solicita
directorului scolii avizul, prezentand un referat care sd contina felul activitatii, locul organizarii,
ora de Incepere, durata. Organizatorul isi asumd responsabilitatea respectdrii regulilor de
disciplind, de ordine si de siguranta in scoala.

Art.8. Dupa terminarea orelor de curs si in timpul noptii cladirile scolii vor fi incuiate de catre
personalul administrativ dupa ce s-a verificat daca au fost respectate masurile de P.S.I. si de
sigurantd a imobilelor.

Art.9. In orice situatie de urgentd aparutd in scoald, profesorii vor anunta conducerea scolii,
care va lua masurile cuvenite.

Art.10. In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati naturale, alte situatii
exceptionale, cursurile scolare fata in fata pot fi suspendate pe o perioada determinata, potrivit
reglementarilor aplicabile.

Art.11. Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

1. La nivelul unei formatiuni de studiu- grupe/clase din cadrul unitdtii de
invatdmant, precum si la nivelul unitétii de invatdmant- la cererea directorului, in baza hotararii
CA al unitatii, cu informarea inspectorului scolar general si respectiv cu aprobarea inspectorului
scolar general si cu informarea MEN.

2. La nivelul grupurilor de unitati de invatamant din acelasi judet- la cererea
inspectorului scolar general, cu aprobarea ministerului.
3. Lanivel regional sau national , prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii ca

urmare a hotdrarii Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta, respectiv Comitetul
National pentru Situatii de Urgenta, dupa caz.

4.  Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a
programei scolare prin modalitdti alternative stabilite de CA al unitatii de invatamant,
activitatea didactica se poate desfasura in format online sau hibrid.

5. Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a elevilor in
unitatea de invatdmant se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

6.  In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declansarii stirii de urgenti/alerta
MEN elaboreaza si aprobd, prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare si
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului.

Art.12. Pentru indeplinirea atributiilor ce 1i revin, conducerea unitatii de invatdmant se
consulta, dupa caz, cu: reprezentantii Inspectoratului Scolar, consiliul profesoral, consiliul
reprezentativ al parintilor, reprezentantii organizatiilor sindicale, autoritatile administratiei

publice locale, pentru organizarea in bune conditii a activittii desfasurate in institutie.



D. MASURI PENTRU PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI iN
SCOALA GIMNAZIALA MAJLATH GUSZTAV KAROLY DIN LUNCA DE JOS.

Violenta psihologica cibernetica sau cyberbullying:

- actiuni care se realizeaza prin intermediul retelelor de internet, aplicatii, platforme
virtuale cu ajutorul sau prin folosirea diferitelor instrumente de conectare.

Abuz emotional:

- expunere repetata la situatii cu impact emotional care depaseste capacitatea de integrare
psihologica

Art.13 Obiectivul Scoala cu toleranta zero la violenta se asigura printr- un plan intern ,,Plan de
asigurare si de mentinere a unui climat social adecvat educatiei de calitate, pentru
prevenirea si combaterea bullying-ului si cyberbullyingului”
Extras din plan:
Notiuni de baza
Violenti psihologica — bullying:

- actiuni fizice, verbale, relationale, cibernetice savarsite cu intentie care au drept
consecinta atingerea demnitatii sau crearea unei atmosfere de intimidare, degradante, umilitoare
ca discriminarea si excluderea sociald legate de apartenenta la o rasa, religie, etnie, categorie
sociald, sex sau orientare sexuala.

Violenta fizica:

- atingeri, contacte fizice dureroase exercitate asupra unui alt copil, distrugerea de bunuri
personale, intimidare fizica.

Violenta sexuala:

- comentarii degradante cu conotatii sexuale, injurii, propuneri indecente, atingeri
nepotrivite.

Comportament agresiv:

- activitati ofensatorii, umilitoare, distructive.

Masuri de prevenire si aplicare

> Intocmirea strategiei proprii pentru asigurarea si mentinerea unui climat social adecvat
educatiei de calitate

> aplicarea politicilor de prevenire si de combatere a bullyingului

> procese participative cu implicarea directd a elevilor, a parintilor, a cadrelor didactice si
a personalului auxiliar

> evaluarea anuald ale climatului educational (dezbateri, propuneri extracurriculare) cu
scopul diminuarii fenomenului de bullying



> crearea unui grup de actiune antibullying la fiecare nivel, inclusiv sectiile arondate, cu
rol de prevenire, identificare si solutionare a faptelor de bullying, comise intre elevi, prin actiuni
fizice, verbale, relationale si cibernetice

> introducerea in regulamentul de Ordine Interioara a obiectivului “’scoald cu tolerantd
zero la violentd”, adusad la cunostinta tuturor factorilor educationali implicati

> introducerea in Regulamentul de Ordine Interioara (in continuare ROI) a obligativitatii
unei comunicdri empatice, non-violente, a adoptarii comportamentului si limbajului lipsit de
etichetari, aspecte umilitoare

> introducerea masurilor aplicabile in cazul unui comportament inadecvat, imoral sau
necolegial (cu referire si la prevederile Codului Etic din cadrul institutiei privind obligatiile
angajatilor)

> promovarea relatiilor democratice prin tolerantd, respect, incluziune si solidaritate

> implementarea de masuri administrativ organizatorice, care sa contribuie la crearea
unui climat securizant din punct de vedere fizic si emotional pentru copii

> promovarea lucrului in echipa
> formarea cadrelor didactice in sensul dezvoltarii personale si al utilizarii metodelor de
disciplina potrivita

> interventie imediata si solutionare prompta in cazuri de violenta psihologica — bullying
(atingerea demnitatii, ostiliere, degradare, umilire, ofensare vizand aspecte de apartenenta de
rasa, nationalitate, etnie, religie, categorie sociald, sex sau orientare sexuald)

> sesizarea violentei fizice (batai, lovituri, intimidari fizice, distrugere de bunuri) si luarea
masurilor adecvate

> observarea marginalizarilor sau excluderilor deliberate a unui copil prin mailuri, postari,
mesaje, imagini, filme cu continut abuziv pe parcursul utilizarii instrumentelor in spatiul virtual
care intrd in categoria de violenta psihologicad ciberneticd (cyberbullying), fie prin sesizare
directd sau semnalare indirecta

> In fiecare unitate de invatamant exista un sistem confidential functional (cutie postala)
pentru sesizarile referitoare la posibile acte de violenta.

> Managementul cazurilor de violenta se realizeaza conform procedurii nr.6235 din 2023.



CAPITOLUL 11
PERSONALUL DIDACTIC

Art.1.Pentru incadrarea si mentinerea in functie, personalul didactic are obligatia sa prezinte un
certificat medical, eliberat de medicul specializat de medicina muncii, care atesta ca este apt
pentru prestarea activitatii in invatamant, precum si cazierul judiciar si certificatul de integritate
comportamentala.

Art.2. Personalul didactic al scolii are obligatia sa manifeste un comportament de inalta tinuta
morald si profesionald in cadrul scolii si in afara ei, Incit sa contribuie la mentinerea si
dezvoltarea capitalului de imagine al institutiei scolare.

Art.3. Cadrele didactice isi desfasoara activitatea profesionala in acord cu misiunea institutiei
din care fac parte. Membrii personalului didactic au obligatia de a-si acorda respect reciproc si
de a colabora in vederea ducerii la indeplinire a obligatiilor de serviciu.

Art.4. Toti salariatii scolii au datoria de a se preocupa de conservarea si Imbunatétirea bazei
materiale a scolii si de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare. Salile de clasa
vor fi in responsabilitatea directa a profesorilor, a invatatorilor si a profesorilor diriginti care au
obligatia de a recupera contravaloarea daunelor produse.

Art.5. Este interzis consumul de bauturi alcoolice, a produselor stupefiante sau prezenta sub
influenta alcoolului sau a stupefiantelor in incinta scolii. Fumatul in curtea si in incinta scolii,
de asemenea, este interzis conform Legii nr. 15/2016.

Art.6. Organizarea oricarui tip de manifestare colectivd cu caracter extrascolar care se va
desfasura prin implicarea cadrelor didactice si a elevilor scolii va fi supusa aprobarii directiunii.

Art.7. In cazul in care un membru al personalului scolii nu poate fi prezent la program din
motive medicale, are datoria sa anunte conducerea scolii la Inceputul zilei de concediu medical,
fiind suplinit de colegul care a contrasemnat in fisa postului.

Art.8. Invititorii si profesorii diriginti au obligatia de a tine evidenta scutirilor medicale si a
cererilor parintilor de scutire de frecventa si de a motiva absentele in maximum 7 zile de la
reluarea activitatii elevului. Nerespectarea termenului de prezentare a documentelor mentionate
mai sus duce la declararea absentelor ca nemotivate.

Art.9. Activitdtile extracurriculare pe care invatatorul/profesorul diriginte le organizeaza cu
colectivul de elevi, trebuie sd se desfasoare in afara orelor de curs, sa respecte regulile de
sigurantd si protectie individuala a elevilor; ele sunt aduse la cunostinta si aprobate de
conducerea scolii.

Art.10. Participarea elevilor la concursurile sportive este permisa, de regula, in afara orelor
de curs si va avea in vedere urmatoarele :

e cadrul didactic organizator/insotitor/delegat al elevilor va prezenta directorului scolii un
referat privind felul activitatii sportive, data si locul organizdrii, perioada de timp si
organizatorul;

e cadrul didactic mentionat la punctul anterior prezintd instructajul privind normele de
protectia muncii, o declaratie cu datele de identificare prin care isi asuma responsabilitatea
juridicd a oricdrui eveniment privind siguranta si integritatea elevului;



e se interzice colectarea sau favorizarea actiunilor de colectare a unor fonduri materiale
sau banesti de la elevii participanti/de la parintii acestora avind ca destinatie organizarea
concursurilor sportive.

Art.11. Nu este permisa Intarzierea profesorilor la ora de curs si nici utilizarea telefonului mobil
in timpul acesteia.

Art.12. Personalul unitatii scolare isi desfasoara activitatea pentru implementarea normelor
specifice de asigurare a calitatii in invatdmantul preuniversitar.

Art.13. Personalul didactic are obligatia de a participa la activitati de formare continud, in
conditiile legii.

Art.14. Personalul didactic are obligatia de a participa la sedintele Consiliul profesoral din
unitatea de Invatamant unde declara, in scris, la Inceputul fiecdrui an gcolar, cd are norma de
bazd. Absenta nemotivata de la sedintele Consiliului profesoral din unitatea de Tnvatamant unde
are norma de baza se considera abatere disciplinard si se sanctioneaza potrivit legislatiei in
vigoare

Art.15. Se interzice personalului didactic de predare sa conditioneze evaluarea elevilor la clasa
de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la reprezentantii legali ai acestora. Astfel
de practici, dovedite de organele abilitate, se sanctioneaza conform legii.

Art.16. Profesorii si invatatorii nu au voie sd scoatd sub nici un motiv elevii de la ore fara
aprobarea conducerii scolii.

Art.17. Profesorii trebuie sa asigure o colaborare permanenta cu familia solicitindu-i activ in
formarea si educarea elevilor.

Art.18. Atributii specifice ale cadrului didactic de serviciu:

1. Prezenta in scoald a cadrului didactic de serviciu este obligatorie cu 30 minute
inaintea inceperii activitatii.

2. Isi desfdsoara activitatea conform procedurii la nivel de PJ si structuri arondate.

3. La incheierea orelor de curs asigurd verificarea securitatii cataloagelor, salilor

de clase, a grupurilor sanitare, consemneazd cele constatate in registrul de evidentda si nu
paraseste perimetrul scolii Tnainte de urcarea in siguranta a ultimului elev in autobuzul scolar.

4. Ta act de eventualele pagube produse in timpul pauzelor, stabileste identitatea
autorului/autorilor si consemneaza in registrul de evidenta.

5. Cadrul didactic de serviciu poate lua hotarari in functie de situatiile care apar in
timpul exercitarii atributiilor, asumandu-si responsabilitatea pentru corectitudinea si
consecintele deciziei sale.

6. Colaboreaza cu personalul administrativ in mentinerea curdteniei si pastrarea
bunurilor materiale.

7. Orice eveniment deosebit va fi adus la cunostinta directorului si consemnat in
Registru al evidentei.

8. Nupermite deplasarea scolarilor in afara spatiului curtii, cu exceptia acelora care
merg in Sala de sport pentru ora de Educatie fizica si sport.
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9. Este foarte atent la existenta persoanelor strdine in curtea scolii, avand obligatia
de a interoga persoana/grupurile a caror prezenta nu se justifica.

10.La terminarea serviciului face inventarul cataloagelor impreuna cu ceilalti colegi
de serviciu, le depun in dulapul pe care il incuie.

Art.19. Este interzisa folosirea elevilor de catre cadrele didactice in scopul unor servicii
personale.

Art.20. Sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al elevilor cum ar fi, de
exemplu, efectuarea de catre acestia a serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri

Art.21. Personalului didactic 1i este interzis sa desfagoare si sd incurajeze actiuni de naturd sa
afecteze imaginea publica a elevului/ viata lui intimd, privata si familiald a acestuia sau ale
celorlalti salariati din unitate.

Art.22. Personalului didactic 1i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze
verbal, fizic sau emotional elevii/colegii.

Art.23. Personalul didactic are obligatia sa sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationald specializata, directia generald de asistenta sociala si protectia copilului in
legaturd cu orice incélcari ale drepturilor elevilor, inclusiv in legaturd cu aspecte care le
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art.24. Personalul didactic evalueaza elevii si incheie mediile acestora potrivit reglementarilor
in vigoare

Art.25. Personalul didactic are urmitoarele obligatii: LEGE198/04/07/2023

a) exercitarea cunostintelor si competentelor cu profesionalism, astfel incat procesul de
predare-invatare evaluare si fie de inalta calitate, prin respectarea principiilor de etica
profesionald;

b) respectarea atributiilor prevazute in fisa postului, prin manifestarea unei atitudini
proactive de perfectionare permanenta, prin participarea la activitdtile de formare continua;

¢) sprijinirea excelentei si motivarea in invatare, in sensul atingerii potentialului maxim al
fiecarui elev, astfel incat acesta sd-si descopere abilitatile, talentele si sa le fructifice;

d) respectarea normelor privind echitatea, astfel Tncat sa asigure si sa respecte dreptul
fiecarui elev de a avea sanse egale de acces si de progres in educatie, dar si de finalizare a
studiilor;

e) respectarea diversitdfii pentru a genera elevilor atitudini incluzive si tolerante;

f) respectarea si promovarea normelor privind integritatea, astfel incat sa ofere elevilor un
set de repere valorice, axiologice, pe tot parcursul educational;

g) staruintd in pregatirea profesionald permanentd pentru atingerea potentialului maxim
profesional;

h) sd-si acorde respect reciproc si sprijin in indeplinirea obligatiilor profesionale;

1) promovarea respectului prin educatie, pentru Insusirea de catre elevi a valorilor si a
principiilor dintr-o societate democratica;



J) comunicarea transparenta in evaluare pentru a asigura o incredere ridicatd a beneficiarilor
actului de predare-invatare-evaluare;

k) colaborarea si construirea unui parteneriat cu familia in procesul de educatie a elevului
pentru dezvoltarea fizica, intelectuala si morala, ca principal instrument al realizarii unui sistem
de educatie deschis;

1) contribuirea la starea de bine a elevilor, astfel incat sa faciliteze accesul la consiliere si
orientare scolara si vocationala tuturor elevilor;

m) flexibilitatea In procesul si in parcursul educational, astfel incat scoala sa ofere un raspuns
corect beneficiarilor si comunitatilor de invatare;

n) sa transmita cunostinte si valori, in egald masura.
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CAPITOLUL 11
PERSONAL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC

Art.1. Personalul didactic auxiliar si nedidactic al scolii are obligatia sa manifeste un
comportament de inaltd tinutd morala si profesionala in cadrul scolii si in afara ei, incat sa
contribuie la mentinerea si dezvoltarea capitalului de imagine al institutiei scolare.

Art.2. Personalul didactic auxiliar isi desfasoara activitatea profesionald in acord cu misiunea
institutiei din care fac parte. Membrii personalului didactic auxiliar si nedidactic au obligatia
de a-si acorda respect reciproc si de a colabora in vederea ducerii la indeplinire a obligatiilor de
serviciu.

Art.3. Toti salariatii scolii au datoria de a se preocupa de conservarea si Iimbunatatirea bazei
materiale a scolii si de a utiliza cu responsabilitate resursele materiale din dotare.

Art.4. Este interzis consumul de bauturi alcoolice sau prezenta sub influenta alcoolului
in incinta scolii a personalului. Fumatul in curtea si in incinta scolii de asemenea este
interzis conform Legii nr.15/2016.

Art.5. Personalul didactic auxiliar si nedidactic are obligatia de a stabili si promova in relatia
cu elevii si parintii acestora principiile corectitudinii si respectului reciproc, de a manifesta
transparentd si deschidere pentru comunicare.

Acestora le este interzis:

1. sa adreseze cuvinte jignitoare si/sau umilitoare elevilor,

N

sa recurga la agresiuni fizice sau gesturi care sa exceada relatia profesor — elev,

L

sd foloseasca elevii in scopul unor servicii personale, in scoald sau 1n afara scolii,

&

sa exploateze informativ elevii in scopul satisfacerii unor interese personale sau al
denigrarii unor colegi.

Art.6. Prezenta la activitate si respectarea programului de muncd stabilit sunt obligatorii.
Invoirea de la program se acceptd pe baza cererii scrise si aprobati de conducerea scolii.
Intarzierea sau absenta de la program se va comunica din timp conducerii, pentru a lua masurile
organizatorice ce se impun. Concediile medicale se anunta la secretariatul scolii in cel mai scurt
timp si se depun in momentul in care persoana se intoarce la scoala, astfel incat sa poata fi luate
in calcul de operatorul de salarii din luna respectiva.

Art.7. Personalul de intretinere si curdtenie va asigura curatenia, igiena si intretinerea spatiilor
scolare, a curtii si a instalatiilor anexe.
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CAPITOLUL IV
ELEVII

Art.1. Elevii, ca membrii ai comunitatii scolare beneficiaza de toate drepturile si indeplinesc
toate indatoririle pe care le au in calitate de elevi si cetdteni.

1. Elevii se bucura de toate drepturile constitutionale.

2. Nici o activitate organizatd in unitatea de Tnvatdmant nu poate leza demnitatea sau
personalitatea elevilor.

3. Elevii beneficiaza de invatamant gratuit si scolarizare in limba maternd, in conditiile
legii.
4. Elevii pot beneficia gratuit de baza materiala si sportiva a scolii.

5. In timpul scolarizarii elevii pot beneficia de asistentd psihopedagogica si consiliere
scolard, profesionald gratuita.

6. Elevii au dreptul sa fie evidentiati si sa primeasca premii si recompense pentru rezultate
deosebite obtinute la activitatile scolare si extrascolare, precum si pentru atitudine civica
exemplara.

7. Elevii primesc gratuit manuale gcolare.
8. Elevii pot constitui Consiliul elevilor, format din liderii elevilor de la fiecare clasa.

9. Elevii au dreptul sd participe la activitatile extrascolare organizate de unitatea de
invatamant, precum si la cele care se desfasoara in palatele si in cluburile elevilor, in cluburile
si In asociatiile sportive, In bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitétile conexe
inspectoratelor scolare.

10. Elevilor le este garantata, conform legii, libertatea de asociere 1n cercuri si in asociatii
stiintifice, culturale, artistice, sportive sau civice, care se organizeaza si functioneaza pe baza
unui statut propriu, aprobat de directorul unitatii de invatamant.

11. Elevii cu aptitudini si performante scolare exceptionale, pot promova 2 ani intr-un an
scolar, conform metodologiei elaborate de ME

12. Elevii au dreptul de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la decizia
scolii, aflate n oferta educationala a unitatii de Invatamant.

13. Elevii au dreptul de a intrerupe- relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile
de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare.

14. Elevii au dreptul de a Invata intr-un mediu care sprijind libertatea de exprimare fara
incdlcarea drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate
prejudicia demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine.
Nu se considera libertate de exprimare urmatoarele manifestari: comportamentul
discriminatoriu de orice fel fata de personalul din unitatea de Tnvatamant sau fata de propriii
colegi, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari ce incalca normele de
moralitate;

15. Elevii au dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise in termen de maximum 15 zile
lucratoare;
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16. Elevii au dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la
activitatile scolare si extrascolare, in limita resurselor disponibile;

17. Elevii au dreptul de a le fi consemnatd in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt
prezenti la ora de curs. Este interzisd consemnarea absentei ca mijloc de coercitie;

18. Elevul sau, dupa caz, parintele/reprezentantul legal solicita, verbal, cadrului didactic sa
justifice rezultatul evaludrii, In prezenta elevului si a parintelui/reprezentantului legal, in termen
de maximum 5 zile lucratoare de la comunicare;

19. Elevii au dreptul de a primi burse si alte forme de sprijin prevazute de legislatia in
vigoare

20. Lasfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi 1asati repetenti. Elevii care,
pe parcursul anului scolar, au manifestat dificultdfi de invatare, mentionate in raportul de
evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicarii, precum
si a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de invatare, raman in colectivele in care au
invatat si intra, pe parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/recuperare
scolara, realizat de un Invatator/institutor/profesor pentru invatimantul primar impreuna cu un
specialist de la centrul judetean de resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului
Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationala.

21. Copiii din grupa mare a invatamantului prescolar care pe parcursul anului scolar au
manifestat dificultati de invatare, mentionate in raportul de evaluare a dezvoltarii fizice,
cognitive si socioemotionale, raman in colectivele in care au Invatat si intrd, pe parcursul anului
scolar urmadtor, intr-un program de invitare personalizat pe care educatorul/educatoarea/
profesorul de educatie timpurie il realizeaza impreuna cu un specialist de la centrul judetean de
resurse si asistentd educationald/Centrul Municipiului Bucuresti de Resurse si Asistenta
Educationala

22. 1In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleaza
absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseald sau de
neadaptare scolard, pdrintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de invatamant o
solicitare de retragere a elevului in vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa
corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererea motivatd a parintelui, reinscrierea se
poate face si Tn anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioarad nivelului din care
s-a retras elevul.

23. In situatia in care copiii din invitimantul prescolar, din grupele mijlocii si mari,
inregistreaza absente ca urmare a unor probleme medicale sau se observd manifestari de
oboseala sau de neadaptare la regimul gradinitei, parintii sau reprezentantii legali pot depune la
unitatea de Invatdmant o solicitare de retragere a copilului, in vederea reinscrierii in anul scolar
urmator sau a inscrierii ntr-un serviciu complementar

24. In situatia solicitirii de retragere, parintii sau reprezentantii legali vor fi consiliati
privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al copilului/elevului si 1i vor informa ca
solicitarea nu poate fi solutionatd decédt in situatia in care evaluarea nivelului dezvoltarii
realizatd de cadrul didactic de la clasa atesta necesitatea reinscrierii in grupa/clasa anterioara
sau 1n grupa/clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras.
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25. Motivarea absentelor se face de catre educatorul/invatatorul/institutorul/profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte n ziua prezentarii actelor justificative

26. In cazul beneficiarilor primari minori, parintii sau reprezentantii legali au obligatia de a
prezenta personal invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul
primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

27. Actele medicale pe baza carora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: de medicul
de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical/foaie de externare/scrisoare
medicala eliberat(d) de unitatea sanitara in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie
sa aiba viza medicului de familie care are in evidenta fisele medicale/carnetele de sanatate ale
beneficiarilor primari.

28. Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obtin la fiecare disciplind
de studiu cel putin media anuald 5,00/calificativul Suficient, iar la purtare, media anuala
6,00/calificativul

29. Sunt declarati corigenti elevii care obtin calificativul Insuficient/mediile anuale 5,00 la
cel mult doua discipline de studiu, precum si elevii amanati care nu promoveaza examenul de
incheiere a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.

30. Sunt declarati repetenti:

e Elevii care au obtinut calificativul Insuficient/mediile anuale sub 5,00 la mai
mult de doua discipline de invatdmant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar,

e Elevii care au obtinut la purtare calificativul anual Insuficient/media anuala mai
mica decat 6,00,

e Elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigenta,

e Elevii amanati care nu se prezinta la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la
cel putin o disciplina,

e Elevii exmatriculati, cu drept, de reinscriere.
Indatoriri elev: Acestia isi exercita calitatea de elev respectand urmatoarele reglementri:

1. sa frecventeze cu regularitate cursurile scolii, sd respecte programul de lucru fixat prin
schema orara;

2. sarespecte ROI-ul si deciziile unitatii de invatamant;

3. sd sesizeze reprezentantii unitdtii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune

in pericol siguranta elevilor si a profesorilor;

4. sa fie prezenti la scoald cu 10 minute Tnainte de inceperea cursurilor; accesul in
scoald/clasa dupd inceperea orei de curs nu este permis; scolarul primeste absentd
nemotivata; elevul nu solicita invatatorului/profesorului invoire in timpul programului decét in
caz de necesitate s1 numai cu aprobarea Invatatorului/profesorului sau a profesorului diriginte
care 151 asuma responsabilitatea deciziei;

5. sa aiba in scoala si In afara ei un comportament si o tinuta vestimentara decenta;

La orele de curs, elevii trebuie sa aiba o tinuta decenta si adecvata, o imbriacaminte
curatii, ordonati, neprovocatoare. Se interzice: - purtarea fustelor scurte sau foarte
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stramte, a bluzelor scurte, decoltate in exces.Vopsirea parului sau a unghiilor in culori
stridente sau inadecvate spatiului scolar.

-sa utilizeze cu grija manualele scolare primite si sa le restituie in stare buna; in cazul
pierderii/deteriorarii elevul aduce un manual identic sau va achita la serviciul contabilitate
contravaloarea lui;

6. sa aiba asupra lui carnetul de elev, sa-1 prezinte cadrului didactic pentru consemnarea
notei si parintilor pentru luare la cunostinta;

7. sa-si exercite atributiile ca elev de serviciu in clasa;

8. s& anunte parintii cand acestia sunt solicitati de invatator/profesor
diriginte/directorii scolii;

9. sa aplice prevederile Regulamentului de protectie individuala si sanatate in munca, sa
respecte regulile de circulatie rutiera in deplasarea la / de la scoald / de la un corp de cladire la
celalalt;

10. sa foloseasca civilizat si corect grupurile sanitare;
11. sa utilizeze rational sursele de apa si energie electricd;

12. sd nu paraseasca curtea scolii decat pentru deplasarea de la un corp de cladire al
institutiei la celdlalt, pentru desfasurarea orelor de Educatie fizica si sport; nerespectarea acestei
prevederi si consecintele cad in rdspunderea elevului;

13. sautilizeze pentru intrarea / iesirea in/ din scoald numai spatiile destinate in acest scop;

14. sa manifeste intelegere, toleranta si respect fatd de intreaga comunitate scolara: elevii si
personalul unitétii de Tnvatamant;

15. s anunte, in caz de imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali; sa se prezinte la cabinetul medical si, in functie de
recomandarile medicului, mai ales 1n cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol
sanatatea colegilor si a personalului didactic.

16. elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizica si sport,
fard a li se acorda calificative/note si fara a li se incheia media la aceastd disciplind. Acestia nu
sunt obligati sd vina in echipament sportiv, dar trebuie sa aiba incaltdminte adecvatd pentru
salile de sport.

Art.3. Este interzis elevilor:
1. sa fumeze 1n curtea scolii §i in afara acesteia;

2. sadetind, sd consume sau sa comercializeze, in unitatea de invatdmant, droguri, bauturi
alcoolice, bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante interzise, toate
categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice si sd organizeze sau sa
participe/promoveze participarea la jocuri de noroc;

3. sa consume substante euforizante (alcool, droguri) si sa participe la jocuri de noroc;
4. sa deterioreze obiectele de mobilier si cladirea scolii;

5. sd posede obiecte ascutite sau tdioase §i sd introducd in perimetrul scolii orice tip de
arme sau alte instrumente precum munitie, petarde, pocnitori;sprayuri lacrimogene, paralizante
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sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihicd a elevilor si
a personalului unitatii de invatamant.

6. sa lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul unitatii de invatamant;

7. sad posede si sa difuzeze materiale cu caracter obscen sau pornografic;

8. sa aiba asupra lor telefoanele mobile; Nerespectarea prevederilor alin. (4) din LEGEA
nr.198 din 4 iulie 2023, poate duce la preluarea echipamentului de catre personalul unitatii de
invatdmant in vederea predarii, dupa caz, catre parinti/tutori legali.

9. sa vina la scoald cu obiecte de valoare sau obiecte care nu sunt necesare procesului de
invatamant;
10. sa stationeze in clasa, pe holuri, in curtea scolii dupa terminarea orelor de curs;

11. sa se lase provocati de grupuri de elevi sau alte persoane din afara scolii;

12. sd provoace, sd instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in
afara ei;

13. sd aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa
manifeste violenta 1n limbaj si in comportament fatd de colegi si fatd de personalul unitatii de
invatdmant;

14. sa polueze fonic (sa tipe, sa fluiere, etc);
15. sa alerge 1n clasa si pe coridor;
16. sa paraseasca institutia in timpul orelor de curs sau in pauze;

17. accesul pe terenul de sport, in timpul orelor de curs, pentru a preveni accidentarile si
situatiile neplacute; acesta este permis doar In prezenta si sub supravegherea cadrului didactic
al clasei;

18. sa modifice sau sa completeze documente scolare, precum carnete de note, note de la
probele de evaluare date si orice alte documente din aceeasi categorie.

19. Sa distrugd, sa modifice sau sa completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sd deterioreze
bunurile din patrimoniul unitétii de invatamant;

Art.4. Comportamentul elevilor:

1. Este interzis elevilor sa aducd/sd invite in clasd, in scoald, in curtea scolii persoane
straine;

2. Relatiile dintre elevi, dintre fete si baieti in special trebuie sa se bazeze pe respect

reciproc;

3. Elevii nu solicita invoire in timpul orelor de curs decat in situatii exceptionale, cu stiinta
parintelui care confirma cererea de invoire si a profesorului diriginte; in timpul invoirii elevul
isi asuma protectia individuald; scoala este exoneratd de orice consecintd a eventualelor
incidente ce ar putea afecta siguranta elevului;
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4. Se interzice cu desavarsire mestecatul gumei in timpul orelor sau aruncarea acesteia pe
jos;

5. Nu se arunca niciun fel de obiect pe geamuri, nu se lasa murdarie in banci, nu se stoarce
buretele de la tabla pe parchet, nu se arunca apa folosita la ora de desen prin clasa;

6. Se interzice tuturor elevilor sa se apropie, sa manipuleze sau sd foloseasca instalatiile
electrice, aparatele si materialele de laborator, instalatiile de apa, aparatura sportiva, in absenta
cadrelor didactice;

7. Elevii care perturba procesul de invatamant prin vociferari, injurii sau alte activitati
diferite de cele instructiv educative vor fi sanctionati conform regulamentului scolar.

Art.5. Pastrarea bunurilor scolii:

1. Mobilierul din sélile de clasd, din laboratoare, din sala de sport si materialul didactic
aflat in dotarea scolii trebuie folosite cu responsabilitate;

2. Elevii au obligatia de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii
de invatamant preuniversitar. Obligatia se aplicd si in cazul manualelor scolare primite gratuit,
avand obligatia restituirii acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar; Elevii nu pot fi
sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor scolare.
In cazul elevilor minori, fara capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului deteriorat
cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu si tipului de manual deteriorat,
sau a achitarii contravalorii manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor legali ai
acestora.

3. Elevii care produc stricaciuni sau deterioreaza bunurile din dotarea scolii au obligatia
sd repare sau sd inlocuiasca (dupa caz) obiectele deteriorate sau sd achite contravaloarea
pagubelor produse. In cazul in care vinovatul nu poate fi identificat, rispunderea revine
colectivului de elevi care a folosit sala sau echipamentul/materialul respectiv;

4. Elevii care intarzie returnarea cartilor imprumutate de la biblioteca scolii peste termenul
legal de 10 zile lucratoare vor fi atentionati de catre bibliotecar.

5. Elevii sa aiba asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-l prezenta cadrelor didactice
pentru trecerea notelor obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali
pentru luare la cunostinta in legatura cu situatia scolara;

Art. 6. Indatoririle elevilor:
1. Sa pastreze curatenia si sa respecte linistea si ordinea in perimetrul scolar;

2. Sa pastreze integritatea si buna functionare a bazei materiale a unitatii de Invatdmant
Obligatia se aplica si In cazul manualelor scolare primite gratuit, avind obligatia restituirii
acestora in stare buna, la sfarsitul anului scolar;

3. Sa aiba asupra lor carnetul de elev, si de a-l prezenta cadrelor didactice pentru trecerea
notelor obtinute in urma evaludrilor, precum si parintilor/reprezentantilor legali pentru luare la
cunostinta in legatura cu situatia scolard;

4. Sa-si manifeste intelegere, toleranta si respect fata de intreaga comunitate scolara
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5. Sa anunte in caz de imbolnavire, profesorul diriginte/profesorul pentru invatamantul
primar/educatorul, direct sau prin intermediul parintilor/reprezentantilor legali, de a se prezenta
la cabinetul medical si, In functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni
contagioase, sd nu pund in pericol sdnatatea colegilor si a personalului din unitate.

6. Au obligatia de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant. In acest
sens, au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de
organizare §i functionare a unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

7. In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifesti comportamente care aduc
prejudicii activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia s
desfdsoare activitate 1n scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui
cadru didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din
unitatea de invatamant stabilit pentru desfasurarea, de reguld, a unor activititi de tipul
lecturii suplimentarsi, completarea de fise de lucru etc. In acest caz, parintele/reprezentantul
legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de comunicare electronica. Prin exceptie,
elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati pentru a desfasura activitate cu personal
specializat.

Art.7. Recompensarea elevilor

Elevii care obtin rezultate remarcabile in activitatea scolara si extrascolara si se disting prin
comportare exemplara pot primi urmatoarele recompense:

1. Evidentiere, de catre profesor/ director, in fata colegilor clasei;

2. Evidentiere, de catre director, in fata colegilor de scoald sau in fata Consiliului
profesoral;

3. Comunicare verbala sau scrisd adresatd parintilor, cu mentiunea faptelor deosebite
pentru care elevul este evidentiat;

4. Burse de merit sau recompense materiale acordate de stat, de agenti economici sau de
sponsori;

5. Premii, diplome, medalii;

6. Recomandare pentru trimiterea, cu prioritate, in excursii sau In tabere de profil din tara
si din strainatate;
Art.8. Sanctiunile pentru faptele ce contravin prezentului Regulament sunt:

a) Observatie individuala

Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea
regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate.

Sanctiunea este propusd de profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul
diriginte/cadrul didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata,
aprobata si aplicatd de catre invatitorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
primar/profesorul diriginte.
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In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei. Sanctiunea
este consemnata in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul
de procese verbale al consiliului clasei.

b) Mustrarea scrisa

Mustrarea scrisd constd in atentionarea elevului major/minor si informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare ori
a normelor de comportament acceptate in forma continuatd, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea.

Sanctiunea este propusa de profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte/cadrul
didactic care a observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizata, aprobata si aplicata
de ciitre profesorul pentru invitimantul primar/profesorul diriginte. in cazul contestirii
sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei. Sanctiunea este consemnati in catalog
si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese verbale al consiliului
clasei. Sanctiunea poate fi insotita de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului in invatdméantul primar. Documentul contindind mustrarea scrisd este
inméanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal sau, in
situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau pe e-mail, cu confirmare
de primire in termen de 5 zile lucriatoare.

c) Retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor

Retragerea temporara sau definitiva a bursei se aplica elevilor pentru incalcarea
regulamentelor in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboratd cu comiterea
unor fapte usoare de violenta, in mod repetat. Abaterea este cercetata la nivelul clasei, de
catre consiliul clasei, care propune si sanctiunea, aplicata de profesorul diriginte/profesorul
pentru invitimantul primar. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de
consiliul de administratie al unittii de Tnvatamant.

Sanctiunea este consemnatd in catalog, iar procesul verbal aferent sanctiunii este
consemnat 1n registrul de procese-verbale al consiliului clasei. Sanctiunea poate fi insotita de
scaderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in invatamantul primar.

Documentul referitor la retragerea temporara sau definitiva a bursei este inmanat
elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semndturd,
sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil,este trimis prin posta sau e-mail, cu
confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

d) Mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de inviatamant

Mutarea disciplinara la o clasa paralela, in aceeasi unitate de invatamant, se aplicd pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a hormelor de comportament acceptate,
coroborata cu comiterea unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor scolare. Abaterea
este cercetata de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie
si discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul unitatilor
de Invatamant.

Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicati de directorul unitatii de
invatimant. In cazul contestiirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant. Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul
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matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale
al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitatii de invatamant. Sanctiunea
poate fi insotitd de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului in
invatdmantul primar.

Documentul referitor este inméanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru
elevii minori, personal, sub semniturai, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este
trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucratoare.

e) Suspendarea elevului pe o durati limitata , conform legii

Suspendarea se aplica in cazul comiterii unor fapte de violenta sau distrugere a bunurilor
scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de Invatdmant. Suspendarea elevului se poate realiza
pentru 0 duratd de maximum 5 zile lucriatoare, nu mai mult de 15 zile lucratoare pe an.
Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii Tn mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitdtilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotérarii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

Sanctiunea, insotita de sciderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si
aplicata de profesorul diriginte si directorul unititii de invatiméant. In cazul contestirii
sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de Tnvatdmant.
Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului
de administratie al unitatii de Tnvatdmant.

Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia
in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire
in termen de S zile lucratoare.

f) Preavizul de exmatriculare

Preavizul de exmatriculare se aplicd pentru comiterea unor fapte grave de violenta sau
pentru incilcarea grava a regulamentelor in vigoare. Abaterea este cercetata de Comisia
pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii Tn mediul
scolar si promovarea interculturalitdtii, constituitd la nivelul unitatilor de invatdmant
preuniversitar de stat, in baza hotararii consiliului de administratie, conform prevederilor
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar
(ROFUIP), care propune si sanctiunea.

Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicata de profesorul diriginte si directorul
unitatii de invatamant. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant. Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul
matricol, iar procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale
al consiliului clasei si al consiliului de administratie al unitétii de Tnvatdmant. Sanctiunea este
insotitd de scaderea notei la purtare.

Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat elevului sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnatura, sau, in situatia
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in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire
in termen de 5 zile lucratoare.

g) Exmatriculare cu drept de reinscriere , in anul scolar urmator, in aceeasi unitate
de invatamant
Exmatricularea consta in eliminarea elevului din unitatea de invatamant preuniversitar in care

acesta a fost Inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul
exmatricularii fara drept de reinscriere.

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatdmant
si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatamantul gimnazial, liceal si postliceal pentru
comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald. Abaterea este cercetatda de Comisia pentru prevenirea si combaterea
violentei, care propune si sanctiunea.

Sanctiunea, insotitd de scaderea notei la purtare, este aprobatd de consiliul profesoral si
aplicata de profesorul diriginte si directorul unititii de invatimant. In cazul contestirii
sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de Tnvatdmant.
Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-verbal
aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral si
al consiliului de administratie.

Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de
invatdmant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub
semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail,
cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucriatoare.

Elevii reinscrisi au dreptul de a beneficia de sprijin suplimentar din partea cadrelor didactice
pentru a fi reintegrati in colectivul clasei si in activitatile de predare-invatare-evaluare.

h) Exmatriculare cu drept de reinscriere , in anul scolar urmator , in alta unitate de
invatiméant

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de invatdmant
si in acelasi an de studiu se aplica elevilor din Invatdmantul gimnazial, liceal si postliceal care
au fost exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus 1n pericol
siguranta elevilor sau a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul
scolar dupa perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi
colectiv de elevi sau de cadre didactice. Abaterea este cercetata de Comisia pentru prevenirea
si combaterea violentei, care propune si sanctiunea.

Sanctiunea, insotita de sciderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si
aplicata de profesorul diriginte, directorul unititii de invatamant si inspectoratul scolar. In
cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant. Sanctiunea se consemneaza in catalogul clasei si in registrul matricol, iar procesul-
verbal aferent sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral
si al consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

Documentul referitor la exmatricularea elevului este inmanat de catre directorul unitatii de
invatamant elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub

21



semnatura, sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta, cu
confirmare de primire in termen de S zile lucritoare.

Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplina de studiu va fi scazut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine,
Suficient, Insuficient.

Pentru toti elevii din invatdmantul gimnazial, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar
din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar la
o disciplina de studiu/un modul de specialitate va fi scdzuta media anuala la purtare cu cate un
punct.

Elevii care au media la purtare mai mica decat 8 n anul scolar anterior nu pot fi admisi in
unitdtile de Invatamant cu profil militar, teologic si pedagogic.

22



CAPITOLUL YV
PARINTII

Art.1. Colaborarea parintilor cu unitatea de invatdmant, armonizarea optiunilor acestora cu
oferta educationala, realizarea scopurilor finale pe care si le propun atat parintii cat si scoala
sunt obiective majore. Parintii/ tutorii/ sustindtorii legali au obligatia ca cel putin o datd pe
luna, sa ia legatura cu dirigintele/ invatatorul pentru a cunoaste evolutia copilului lor, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui/ tutorelui/ sustindtorului legal va fi
consemnatd in caietul cadrului didactic, cu nume, data si semnatura;

Art.2. Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal care nu asigurd scolarizarea elevului, in perioada
invatdmantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei s1 1000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii;

Art.3. La inscrierea copilului/elevului in unitatea de invatamant, parintele sau reprezentantul
legal are obligatia de a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui
climat sanatos la nivelul grupelor/ claselor pentru a evita degradarea starii de sanitate a
celorlalti elevi din colectivitate.

Art.4. Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal al elevului din invatamantul primar are obligatia sa
il insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea activitatilor educative/
orelor de curs s il preia. In cazul in care parintele/ tutorele/ sustinatorul legal nu poate si
desfasoare o astfel de activitate, imputerniceste o alta persoana. Preluarea elevului se va face
de la poarta scolii, unde elevii vor fi adusi de cadrul didactic al clasei.

Art.5. Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerea bunurilor din
patrimoniul unitétii de Invatamant, cauzate de elev;

Art.6. Parintii/ Apartinatorii nu au acces 1n curtea scolii si nu vor insoti copiii in cladirea
acesteia, cu exceptia cazurilor speciale, pentru care exista aprobarea conducerii scolii.

Art.7. Insituatia in care, pe durata clasei pregatitoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente
ca urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestari de oboseala sau de neadaptare
scolard, parintii sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de Invatdmant o solicitare de
retragere a elevului In vederea reinscrierii in anul scolar urmator, in clasa corespunzitoare
nivelului din care s-a retras; la cererea motivata a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea, in clasa anterioara nivelului din care s-a retras elevul.
Acest lucru se realizeaza in urma evaluarii nivelului dezvoltarii copilului si consilierii parintilor
privind nevoia de a lua decizii in interesul educational al elevului.

Art.8. Adunarea generala a parintilor constituitd din toti parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai
elevilor din clasa hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a echipei manageriale a
unitatii de Tnvatdmant privind activitdtile si auxiliarele didactice si mijloacele de Tnvatdmant
utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii copiilor;

Art.9. Comitetul de parinti al clasei de elevi se alege in fiecare an scolar in sedinta cu parintii
clasei, convocata de diriginte/invatator care prezideaza sedinta. Convocarea sedintei pentru
alegerea comitetului de parinti al clasei are loc in primele 15 zile de la inceperea cursurilor
anului scolar.

Art.10 Consiliul de conducere al Comitetului de parinti al clasei este compus din trei membri

care au urmatoarele functii: presedinte i 2 membri. Dirigintele/invétatorul clasei poate convoca
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sedintele cu parintii ori de cate ori este necesar. Consiliul de conducere al comitetului de parinti
al clasei reprezinta interesele parintilor elevilor clasei in Adunarea generala a parintilor, in
Consiliul profesoral, in Consiliul clasei, in Asociatia de parinti si in relatiile cu echipa
manageriala.

Art.11 Péarintele/ tutorele/ sustindtorul legal trimite elevul in colectivitate numai daca nu
prezintd simptome specifice unei afectiuni cu potential infectios (febra, tuse, dureri de cap,
dureri de gat, dificultati de respiratie, diaree, varsaturi

Art.12 Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal ia legatura cu
educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul prescolar/ profesorul
pentru Invatdmantul primar/profesorul diriginte, cel putin o datd pe luna, pentru a cunoaste
evolutia beneficiarului primar al educatiei;ri, rinoree etc.)

Art.12.Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal prezintd un comportament civilizat in raport cu
intregul personal al unitatii de Tnvatdmant;

Art.13. Comitetul de parinti are urmatoarele atributii:

1. Sprijind conducerea scolii si dirigintele/invatatorul in intretinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazei materiale a clasei si a unitatii de Invatdmant,

2. Sprijind conducerea scolii si dirigintele/invatatorul in activitatea de consiliere si
orientare socioprofesionala,

3. Sprijina dirigintele/invatatorul in organizarea si desfasurarea unor activititi extrascolare
si extracurriculare;

4. Are initiativa si se implica in imbunatatirea conditiilor de studiu ale elevilor clasei,

5. Atrage persoane fizice sau juridice care, prin contributii financiare sau materiale, sustin
programe de modernizare a activitatii educative si a bazei materiale din clasa si din scoala.

6. Sustine organizarea si desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei,
de asigurare a sigurantei si securitdtii, de combatere a discrimindrii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar.

Art. 14. Comitetul de parinti poate decide sd sustind, inclusiv financiar prin Asociatia de parinti
cu personalitate juridica, cu respectarea prevederilor legale in domeniul financiar, Intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a clasei. Hotdrarea comitetului de parinti nu este
obligatorie.

Atr.15. Sponsorizarea unei clase se face cunoscuta comitetului de parinti si nu atrage dupa sine
drepturi suplimentare pentru elevi sau parinti/ tutori/ sustinatori legali.

Art.16. Este interzisa si constituie abatere disciplinara implicarea elevilor sau a personalului din
unitatea de invatdmant in strangerea si/ sau gestionarea fondurilor.

Art.17. La nivelul unitatii de invatamant functioneaza Consiliul reprezentativ al parintilor
compus din presedintii comitetelor de parinti. Acesta este o structurd fara personalitate juridica,
a cdrel activitate este reglementata printr-un regulament adoptat prin hotararea adundrii
generale a presedintilor comitetelor de parinti pe clasd din unitatea de invatamant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si
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a primi finantari. Se poate implica 1n activitatile unitatii de invatamant prin actiuni cu caracter
logistic voluntariat.

Art.18.Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti. Se
poate Intruni in sedinte ori de cate ori este necesar si desemneaza reprezentantii parintilor n
organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.

Art.19. Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doua treimi din
numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca
pentru o data ulterioara, fiind statutard in prezenta a jumate plus 1 din totalul membrilor.

Art.20. Consiliul reprezentativ al parintilor poate face demersuri privind atragerea de resurse
financiare, care vor fi gestionate de catre scoala constand in contributii, donatii, sponsorizari
din partea unor persoane fizice sau juridice care vor fi utilizate pentru:

a ) Intretinerea si modernizarea patrimoniului a unititii de invitamant, a bazei materiale si
sportive;

b ) Acordarea de premii sau burse elevilor;
¢ ) Sprijinirea financiard a unor activitati extragcolare;

d ) Acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precara.

e ) Alte activitati care privesc bunul mers al unitatii de invatdmant sau care sunt aprobate
prin hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care ii reprezint;

Art.21. La nivelul scolii functioneaza Asociatia de parinti In conformitate cu legislatia in
vigoare, privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile si interesele parintilor din
unitatea de invatdmant, membri ai acesteia.
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CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art.1. Regulamentul intern se aduce la cunostinta tuturor factorilor implicati prin grija
angajatorului si isi produce efectele din momentul semndrii acestuia.

Art.2. Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricarui alt fond destinat derularii
examenelor — evaludrilor nationale.

Art.3. In unititile de invataimant fumatul este interzis, conform prevederilor legislatiei in
vigoare.

Art.4. In timpul orelor de curs, al examenelor si al concursurilor este interzisa utilizarea
telefoanelor mobile; prin exceptie de la aceasta prevedere, este permisa utilizarea acestora in
timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau 1n situatii de urgentd. Pe durata orelor de curs telefoanele mobile se pastreaza in
locuri special amenajate din sala de clasa, setate astfel incat sa nu deranjeze procesul educativ.

Art.5. In unitétile de invatamant se asigurd dreptul fundamental la Invatatura si este interzisa
orice forma de discriminare a copiilor, elevilor si a personalului din unitate.

Prezentul Regulament intrd in vigoare dupd dezbaterea in Consiliul Profesoral si dupa
aprobarea lui de catre Consiliul de Administratie
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